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Ustugi Doradczo Szkoleniowe "O.N.E" Aleksandra Brzecka realizuje projekt: ,,Akademia
sukcesu”, nr FEWP.06.10-1P.01-0035/24 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027 ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), Priorytet
6: Fundusze europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+), Dziatanie
6.10 Aktywna integracja. Projekt realizowany w partnerstwie z Fundacjg Psierociniec.

Celem gtéwnym projektu jest wspieranie aktywnego wtgczenia spotecznego w celu
promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszania
zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuaciji tj. 50 oséb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym (w tym m.in. osdb z
niepetnosprawnosciami, obywateli panstw trzecich oraz spotecznosci marginalizowanych w
szczegoblnosci spotecznosci romskiej), ich otoczenia oraz oséb biernych zawodowo,
zamieszkujgcych powiat koniniski, pleszewski, sredzki, grodziski, kaliski (wojewédztwo
wielkopolskie) poprzez aktywizacje spoteczng i zawodowag w okresie 01.03.2025-28.02.2027.

Projekt skierowany jest do 50 (27K, 23M) os6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym (w tym m.in. osdb niepetnosprawnych, obywateli panstw trzecich oraz
spotecznosci marginalizowanych w szczegoélnosci spotecznosci romskiej), ich otoczenia oraz
0s6b biernych zawodowo, zamieszkujgcych powiat koninski, pleszewski, sredzki, grodziski,
kaliski (wojewoddztwo wielkopolskie).

Wsparcie w ramach projektu moze zosta¢ udzielone wytacznie:

a) osobom biernym zawodowo z powodu niepetnosprawnosci, stanu zdrowia, ze
wzgledu na obowigzki rodzinne (opieka nad dzie¢mi/osoba starsza/osobg chora/prowadzenie
domu);

b) osobom lub rodzinom korzystajacym ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgcym sie do objecia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajacym co najmniej jedna z przestanek okreslonych w
art. 7 tej ustawy;

c) osobom, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2241);

d) osobom przebywajacym w pieczy zastepczej lub opuszczajgcym piecze zastepcza
oraz rodzinom przezywajacym trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

e) osobom nieletnim, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i
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resocjalizacji nieletnich (Dz. U. poz. 1700, z pézn. zm.) oraz osobom nieletnim zagrozonym
demoralizacjg i przestepczoscia;

f) osobom przebywajgcym i opuszczajgcym mtodziezowe osrodki wychowawcze i
mtodziezowe osrodki socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. -— Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22023 r. poz. 900, z pdZn. zm.) oraz osobom opuszczajacym okregowe
osrodki wychowawcze, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich;

g) osobom z niepetnosprawnosciami;

h) cztonkom gospodarstw domowych sprawujacym opieke nad osoba potrzebujgca
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

i) osobom potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

j) osobom opuszczajgcym placéwki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegdélnosci
domy pomocy spotecznej;

k) osobom w kryzysie bezdomnosci, dotknietym wykluczeniem z dostepu do mieszkan
lub zagrozonym bezdomnoscig;

l) osobom odbywajacym kare pozbawienia wolnosci, objetym dozorem elektronicznym;

m) osobom korzystajagcym z programu FE PZ;

n) osobom nalezgcym do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

0) osobom objetym ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej
na Ukraine.

Projekt zaktada realizacje nastepujacych zadan:

Zadanie 1: Opracowanie indywidualnej $ciezki reintegracji - doradztwo zawodowe oraz
praca socjalna

ISR zostanie stworzona indywidualnie dla kazdego uczestnika projektu i uwzgledni¢ bedzie
diagnoze sytuacji problemowej, zasobéw, potencjatu, predyspozycji oraz potrzeb, a takze
wskazywac kierunki rozwoju uczestnika projektu. Umowa na wzér kontraktu socjalnego
okreslac¢ bedzie uprawnienia i zobowigzania stron umowy w ramach wspdlnie podejmowanych
dziatan zmierzajgcych do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej.

Doradca zawodowy: 50 oséb x 2h=100h/projekt;

Pracownik socjalny: 50 osdb x 3h =150h/projekt.

Zadanie 2: Warsztaty umiejetnosci miekkich - spotecznych

Szczegdbtowy zakres tematyczny szkolen zostanie ustalony na podstawie potrzeb uczestnikow
zidentyfikowanych na etapie opracowywania ISR.

Tematyka warsztatéw dotyczy¢ bedzie dziataniom umozliwiajgcym osobom lepsze
funkcjonowanie w srodowisku, zmiane swojego wizerunku, zmiane postawy z biernej na czynng.
Uczestnicy projektu zdobedag praktyczna i teoretyczng wiedze na temat m. in. umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych i wymagajacych asertywnos$ci oraz prawidtowe;j
komunikacji w grupie np. rodzinie. Grupowe warsztaty obejmag tematy takie jak rozwdj i
doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych niezbednych w przeciwstawianiu sie sytuacji
bezradnosci i wykluczeniu spotecznemu, nauczenie sie podstawowych zasad komunikacji
interpersonalnej itp.

Warsztaty: 5 grup (1gr.=100s.) x 18h (3 spotkania po 6h) = 90h/projekt.
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Zadanie 3: Poradnictwo specjalistyczne: prawnik oraz psycholog

Zakres wsparcia psychologa: zwiekszenie motywacji do podejmowania aktywizacji spotecznej i
zawodowej, zwiekszenie samooceny, poczucia przydatnosci, przekonania na temat wtasnych
umiejetnosci oraz umiejetnosci pracy, diagnoza psychologicznych barier utrudniajgcych zmiane
sytuacji zawodowej, odbudowa poczucia wtasnej wartosci.

Zakres wsparcia prawnika: poinformowanie o obowigzujagcym stanie prawnym oraz
przystugujgcych jej uprawnieniach lub spoczywajgcych na niej obowigzkach, w tym w zwigzku z
toczacym sie postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sgdowym lub sadowo-
administracyjnym. Wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,
mediacja.

Poradnictwo psychologiczne, 25 oséb x 3h = 75h/projekt;

Poradnictwo prawne, 25 osob x 3h = 75h/projekt.

Zadanie 4: Szkolenia zawodowe

Efektem wszystkich szkolen bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji. Szkolenia zawodowe
$rednio 120h —wybrane zostang na podstawie ISR. Osobom uczestniczagcym w szkoleniach
przystuguje stypendium szkoleniowe, jezeli liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej 150
godzin miesiecznie. W przypadku nizszej miesiecznej liczby godzin szkolenia, wysokos¢
stypendium szkoleniowego ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze by¢
nizsze niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wsparcie dla oséb 50 osdb.

Zadanie 5: Staze zawodowe

Czas trwania stazu = 3 miesigce.

Stazystom przystuguje stypendium stazowe, jezeli liczba godzin stazu w miesigcu
kalendarzowym wynosi nie mniej niz 160 godzin miesiecznie. W przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie. W przypadku
0s6b z niepetnosprawnoscia zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze liczba godzin stazu
wynosi nie mniej niz 140 godzin miesiecznie. Wsparcie dla 46 osdb.

Zadanie 6: Posrednictwo pracy.

Indywidualne wsparcie 50 osdb x 5h = 250h/projekt. Posrednictwo pracy jest kluczowa ustugg w
przypadku osdb pozostajgcych bez zatrudnienia. Pozyskanie oferty pracy, zgodnej z
oczekiwaniami, predyspozycjami i kwalifikacjami uczestnika projektu, daje szanse na uzyskanie
w krotkim czasie zatrudnienia. Oferty pracy przedstawiane UP bedg zgodne z wnioskami z
przeprowadzonej indywidualnej diagnozy uczestnika (ISR), w tym z posiadanymi
kwalifikacjami/kompetencjami uczestnika projektu.

Uczestnicy w ramach projektu otrzymajg m.in. materiaty szkoleniowe, zwroty kosztéw dojazdu
na wsparcie, stypendium szkoleniowe w wysokosci 13,30zt/1h oraz stypendium stazowe w

wysokosci 1994,40 zt/miesiac.

Gtowne rezultaty, ktdre zostang osiagniete dzieki realizacji projektu:



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez '@%ﬁ‘, gt
dla Wielkopolski - Polska Unig Europejska €Y | WIELKOPOLSKIEGO

- Liczba 0sdb, ktérych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu: 50
oso6b.

- Liczba osob, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu: 50 oséb.

- Liczba 0s6b poszukujacych pracy po opuszczeniu programu: 10 oséb.

- Liczba osd6b pracujacych, tacznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po
opuszczeniu programu: 10 oséb.

Wartosé projektu: 983 506,60 PLN
Wysokos$é wktadu z Funduszy Europejskich: 688 454,62 PLN

Biuro projektu: Ztotkowy 29b, 62-570 Rychwat

Biuro projektu zlokalizowane na parterze budynku, co eliminuje koniecznos¢ pokonywania
schodow. Przy rekrutacji osoby z niepetnosprawnosciami moga wypetni¢ ankiete identyfikujaca
ich specyficzne potrzeby. Pozwala to na petne dostosowanie warunkéw pracy i zapewnienie
koniecznych udogodnien (tj. np. zapewnienie ttumacza/video ttumacza PJM, materiatow
szkoleniowych w formie dostepnej, itp.).

Rekrutacja odbywa sie zgodnie z poszanowaniem zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn i
niedyskryminacji. Przewidziano m.in. racjonalne usprawnienia dla os6b niepetnosprawnych,
jezeli zajdzie taka potrzeba wobec danej osoby niepetnosprawne;.

Projekt realizowany zgodnie z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) oraz projekt jest
zgodny z Konwencjg o Prawach Osdb Niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13
grudnia 2006 r. (Dz. U.z2012r. poz. 1169, z p6zn. zm.), w zakresie odnoszgcym sie do sposobu
realizacji, zakresu projektu i Beneficjenta.

Sygnaty, zgtoszenia lub skargi dotyczace wystgpienia niezgodnosci Projektu z postanowieniami
KPP lub KPON Uczestnicy projektu moga zgtaszac¢ zgodnie z instrukcjg zawartg na stronie:

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-2021-2027/prawo-i-

dokumenty/stosowanie-karty-praw-podstawowych/zgloszenie-o-podejrzeniu-niezgodnosci-z-

kpp-w-programach-ue/
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